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Resumo: De acordo com o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP) as mulheres sao maioria no ensino superior brasileiro, no entanto
no escopo dos cursos de computacdo essa realidade é muito diferente. Tendo isso em
vista, apresenta-se aqui uma andlise dos dados publicos do ensino superior brasileiro,
com foco nos cursos de bacharelado em Ciéncia da Computacdo nas universidades de
ensino presencial e publicas do estado de Santa Catarina, abrangendo os anos de 2015 a
2019. O trabalho tem como objetivo apresentar as relagdes comparativas entre género,
evasao e demais fatores impactantes como raga, forma de ingresso e idade. Como
resultado, apresenta-se uma grande disparidade no nimero de homens e mulheres nos
cursos analisados, observando a maior evasao em ambos os géneros acima de 35 anos.

Palavras-chave: Mulheres, Ensino superior, Evasdo, Ciéncia da Computacdo, Andlise
de dados.

Analysis of female student dropout within Computer Science courses at
public and in-class universities in Santa Catarina

Abstract: Accordingly to Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (INEP) women are the majority in Brazilian higher education, however in the
scope of computing courses this reality is very different. In view of this, we present here
an analysis of the public data of Brazilian higher education, focusing on the bachelor’s
degrees in computer science in public and presential universities in the state of Santa
Catarina, covering the years 2015 to 2019. The study aims to present the comparative
relationships between gender, evasion and other impacting factors such as race, form of
entry and age. As a result, there is a great disparity in the number of men and women in
the analyzed courses, with the highest dropout rate in both genders over 35 years old.

Keywords: Women, Higher Education, Dropout, Computer Science, Data analysis.

1. Introducao

Analises de dados educacionais possuem grande relevancia em diversos contextos.
No Brasil tais dados sdo fornecidas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP), sendo utilizados para diversos estudos e an4lises
com o intuito de compreender melhor os aspectos sobre a educacdo brasileira, além
de ser possivel realizar predi¢cdes de estudantes que podem evadir, e contribuindo no
desenvolvimento de politicas publicas para a retencao desses estudantes.

Outro fator importante da andlise de dados é a possibilidade de observar as
disparidades de género presentes na educagdo. Embora a participacdo da mulher na
educacdo superior de maneira geral seja expressiva, como mostrado por Barros e Mourdo
(2018) ao concluirem que as mulheres possuem 53,8% das matriculas nas universidades
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publicas e 58,6% nas particulares, esse cendrio ndo € igualitario em todas as dreas da
ciéncia. A mulher tem uma menor representatividade nos cursos de tecnologia, como
mostra Maia (2016) o qual explicitou que entre 2000 e 2013, apenas 17% dos concluintes
eram do género feminino. Esse fenomeno se replica ndo apenas no Brasil, mas também
em universidades de outros paises, como os Estados Unidos (Lunn et al., 2021). De
acordo com DuBow e Gonzalez (2020), em meados dos anos 80, 40% dos diplomas
em Ciéncia da Computacido nos Estados Unidos eram de mulheres, ao passo que em
2013, elas representaram somente 18% dos estudantes graduados, e ainda, que o curso de
Ciéncia da Computagdo seja o Unico curso onde a disparidade de género tenha tido um
aumento nas dltimas décadas.

Considerando este cendrio apresentado, o objetivo deste trabalho é obter um
panorama do cendrio académico dos cursos de Ciéncia da Computagao do estado de Santa
Catarina, em institui¢Oes classificadas de acordo com o MEC, através da plataforma do
e-MEC? como piiblicas, presenciais e com grau de bacharelado, com enfoque nas relagdes
entre género e a evasdo escolar. Para tal, sdo feitas andlises estatisticas dos dados de
evasdo coletados do INEP.

Para tanto, pretende-se responder as seguintes questdes de pesquisa definidas neste
trabalho: Q1: Qual a diferenca entre estudantes homens e mulheres para cada institui¢ao
de ensino e ano analisados? Q2: Como se apresentam as taxas de evasdo separadas por
género nessas mesmas instituigdes e anos? Q3: Qual a relacdo entre faixa etdria e gé€nero
com a taxa de evasao? Q4: Qual a relacio entre forma de ingresso no ensino superior
e género com a taxa de evasao? QS: Qual a relacdo entre raca e género com a taxa de
evasao? O presente artigo estd dividido em seis segdes. A secdo 2 apresenta o conceito de
evasdo e os trabalhos relacionados. A secao 3 discute os procedimentos metodolégicos. A
secdo 4 apresenta a andlise dos dados observados. Na sec@o 5 a discussao dos resultados
e por fim na secdo 6 as consideracdes finais do trabalho.

2. Evasao Escolar
Entender a evasdao € um processo necessario para a busca por sua solugdo, que

mostra-se complexa e cada vez mais proxima do campo da computacdo, na tentativa de
desvenda-la. Diferentes conceitos sdo encontrados na literatura, para Utiyama e Borba
(2003) a evasao € um conceito mais amplo, nao estabelecendo nenhum critério de tempo
para saida do estudante de seu curso, entendendo assim como evasdo a saida definitiva
de seu curso, a ndo conclusido. Ja Abbad, Carvalho e Zerbini (2005) conceitua evasao
como desisténcia definitiva do estudante em qualquer etapa do curso, ndo deixando claro
se inclui nesse conceito os estudantes que se matricularam e nao iniciaram o curso. Maia
e Meirelles (2005) consideram os estudantes evadidos os que ndo completaram o curso
ou programa de estudo, e também aqueles que se matriculam e desistem antes mesmo de
iniciar o curso.

Por existir uma série de classificacoes, S.Stratton, M.O’Toole e N.Wetzel (2008)
e Montmarquette, Mahseredjian e Houle (2001) sugerem trés tipos de evasao, abandono
definitivo do curso (Dropout), mudanga de curso ou institui¢do (Opfout) e pausa por um
periodo de tempo (Sfopout). Tendo em vista que a evasao pode ser conceituada de diversas
maneiras, € importante ressaltar que para o presente artigo adota a definicdo do INEP
(2017), que considera a evasdo como a “saida antecipada, antes da conclusdo do ano,
série ou ciclo, por desisténcia (independentemente do motivo)”. Vale ressaltar que ndo
¢ entendido como evasdo apenas o caso de interrup¢do devido ao ébito do discente, pois
em tal situacdo ndo € possivel presumir que houve uma inten¢do, vinda do estudante, de

2https://emec.mec.gov.br/



interromper sua formacao.

Alguns trabalhos relacionam-se com o presente artigo, analisando o cenario
feminino no meio da computacdo e nos cursos de exatas. Segundo Moreira, Silva e
Carvalho (2018) em 2015 as mulheres representaram 55,6% das matriculas em andamento
em cursos superiores no Brasil e 59,9% das concluintes. Mas essa realidade nao se reflete
para todas as areas do conhecimento, pois ao se analisar o nimero de matriculas por
curso, pode-se ver que na area da tecnologia sua presenca é muito baixa. Em 2017
na Universidade Federal de Paraiba, das matriculas ativas em Ciéncia da Computagao,
Engenharia de Computagdo e Matematica Computacional, as mulheres representavam
10,2%, 13,8% e 21%, respectivamente.

Além disso, € possivel observar o cendrio da Universidade de Brasilia que
oferece 3 cursos de pods-graduagdo em Ciéncia da Computacdo, mestrado académico,
mestrado profissional e doutorado académico, desde 2006 até 2019 foram defendidas 280
dissertacOes e teses sendo que destas, 21 foram de teses, 163 defesas de dissertacdes do
mestrado académico e 103 defesas de dissertacdes no mestrado profissional. Das teses
defendidas, 3 foram de mulheres, das dissertacdes do mestrado académico, apenas 25, e
das dissertagdes no mestrado profissional, 12 (Holanda e Araujo, 2019).

No cendrio das exatas, de acordo com Sigolo, Gava e Unbehaum (2021) em 2017 o
Censo de Educagao Superior do INEP viu que no Brasil, 29,3% dos estudantes de cursos
de engenharia eram mulheres. Enquanto isso, nos cursos de Ciéncia da Computacdo
a mulher tinha uma presenca de 15% de estudantes. Ademais, segundo a Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilio realizada em 2016 pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica, as mulheres que trabalham nas dreas de Tecnologia da Informagao
representam apenas 20% dos profissionais que atuam no pais.

3. Procedimentos Metodologicos

O presente artigo considera o curso de Ciéncia da Computacdo das Institui¢oes de
Ensino Superior (IES) publicas do estado de Santa Catarina como cendrio de pesquisa. A
escolha deste cendrio se deu por Ciéncia da Computacao fazer parte dos cursos da drea de
STEM, sigla em inglé€s para Science, Technology, Engineering and Mathematics (Ciéncia,
Tecnologia, Engenharia e Matematica, em portugués), que em uma tendéncia mundial
apresenta um nimero baixo de mulheres. J4 a escolha do estado de Santa Catarina se deu
por ter sua capital como um polo tecnoldgico de referéncia, além de ser o estado que mais
cresceu em numero de empresas de tecnologia em 2020 (ACATE, 2020).

No cendrio Brasileiro, € possivel observar de acordo com UNESCO (2018) que a
participacao de mulheres deve ser considerada no contexto de seu acesso e envolvimento
em todos os niveis educacionais, alinhando-se também com a Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentdvel, nos objetivos 4 e 5, que respectivamente falam sobre a
educacgdo inclusiva, equidade da qualidade e aprendizagem ao longo da vida e sobre a
igualdade de género e empoderamento das meninas e mulheres.

O relatério produzido pela UNESCO (2018) ressalta questdes importantes e
apresenta especialmente que abordar questdes de género na drea de STEM traz novos
caminhos e abre portas tanto para meninos € homens, quanto para meninas e mulheres,
fazendo os seres humanos mais capazes de construirem novas habilidades, trazendo entio
diversas oportunidades, beneficios igualitarios e todas as vantagens associados a esta area.

As andlises apresentadas na secao 4 foram feitas a partir de dados fornecidos
pelo INEP. Todas as analises apresentadas baseiam-se na divisdo de género disponivel
no banco de dados, as varidveis mostradas sdo apenas feminino e masculino, bem como
todas as outras divisdes de cor e raga e forma de ingresso.



Com relagdo as classificacOes binarias de gé€nero, sabe-se que € uma constru¢ao
cultural, social e historicamente trata-se de um vetor capaz de identificar aspectos e
relacdes de poder entre homens e mulheres, influenciando inclusive na decisdo de qual
curso deve-se ou ndo frequentar Uamusse, Cossa e Kouleshova (2020). Vale salientar a
importancia de uma classificacdo de género mais diversa e que retrate a realidade, tendo
em vista a pluralidade no mundo que nos cerca.

Quanto ao tratamento e a analise dos dados, utilizam-se os microdados do censo
da educacdo superior disponibilizados pelo INEP, disponiveis desde 1995. Neste artigo, o
periodo estudado foi de 2014 a 2019. Foram utilizados os arquivos referentes aos cursos
superiores, aos estudantes e as instituicdes de ensino. Para todos os anos os arquivos
foram disponibilizados em formato CSV. Para facilitar a compreensao dos dados, junto ao
banco de informagdes, em cada censo da educacdo superior, um diciondrio de varidveis
¢ disponibilizado pelo INEP. Quanto a limpeza e preparacdo dos dados, foi utilizada a
linguagem de programacgdo Python para fazer o recorte ano a ano, ji que os arquivos
CSV individuais possuem aproximadamente 4 Gigabytes, o que dificulta na leitura e

processamento do arquivo sem a limpeza.
4. Analise dos dados

A partir de todos os dados disponiveis, além de toda a limpeza dos dados, foram
realizados alguns recortes, selecionando apenas as institui¢des de ensino do estado de
Santa Catarina que possuem o curso de Ciéncia da Computagdo, classificadas como
publicas, presenciais e com grau de bacharelado. Tais recortes emergiram dos filtros de
busca disponiveis no Cadastro Nacional de Cursos e Instituicdes de Educacao Superior,
disponiveis no e-MEC. As andlises presentes no decorrer do artigo sdo referentes aos
dados dos Censos de 2015 até 2019. No periodo em que as andlises foram feitas, até o
més de fevereiro de 2022, a base mais recente disponivel era a do ano de 2019. Ja o Censo
do ano de 2020 foi publicado posteriormente a esta data, desta forma trazemos as andlises
dos anos seguintes como trabalhos futuros.

Como resultado, 8 Institui¢des de Ensino foram encontradas, porém o Instituto
Federal Catarinense do Blumenau (IFC Blumenau) nao retornou nenhum dado, entdo foi
desconsiderado para a presente andlise. Desta forma foram selecionadas 7 instituigdes,
que sdo elas: Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), Universidade Federal da
Fronteira Sul (UFFS), Universidade Regional de Blumenau (FURB), Universidade do
Estado de Santa Catarina (UDESC), Instituto Federal Catarinense do Rio do Sul (IFC
Rio do Sul), do Rio do Sul de Videira (IFC Videira) e Instituto Federal de Santa Catarina
(IFSC). Vale ressaltar que, embora a FURB nao seja uma universidade gratuita, ela é
uma autarquia municipal de regime especial e portanto é considerada uma universidade
ptiblica, de acordo com os dados do INEP 3

No ano de 2017, a Diretoria de Estatisticas Educacionais publicou a Metodologia
de Calculo dos Indicadores de Fluxo da Educacao Superior INEP (2017), onde apresentou
uma forma de calcular a Taxa de Desisténcia Anual (Tada), apresentada na Equacgdo 1,
e que leva em consideragiio a nova organizacdo dos dados disponiveis. E importante
salientar que a defini¢do adotada de desisténcia é a mesma da evasdo, sendo utilizados
como sindnimos ao longo do documento (INEP, 2017).
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Para encontrar a porcentagem de evasdo em determinado periodo de tempo,
assume-se na Equacdo 1 que a varidvel j representa a Instituicio de Ensino Superior,
t € o ano de referéncia, T é o ano de ingresso, nota-se que t > T, Des representa o
estudante com situacdo de vinculo igual a “Desvinculado do Curso” no curso j no ano
t, Transf os estudante com situagdo de vinculo igual a “Transferido para outro curso da
mesma [ES” no curso j no ano ¢, /G o nimero total de ingressantes no curso j no ano
T e Fal estudante com situacdo de vinculo igual a “Falecido” no curso j no ano ¢ € no
ano 7. Nesse contexto é importante ressaltar que o nimero total de ingressantes (IG)
nao € representado no banco de dados por uma unica varidvel, e sim pela somatéria de
diversas varidveis, sendo elas o somatorio de: Estudantes com situacdo de vinculo igual
a “Cursando”, “Matricula trancada”, “Desvinculado do curso”, “Transferido para outro
curso da mesma IES”, “Formado” e “Falecido” no curso j no ano ¢ mais os Estudantes
com situacdo de vinculo igual a “Desvinculado do curso”, “Transferido para outro curso
da mesma IES”, “Formado” e “Falecido” no curso j no ano 7.

Nas proximas subsec¢des sdo realizadas andlises sobre a taxa de evasdo e outros
aspectos pertinentes, utilizando a Equacdo 1 como base para os cdlculos. Com isso,
pretende-se apresentar os dados e correlacdes entre fatores significantes para o contexto
da andlise de evasdo e género, porém nao tem-se por objetivo debater a causalidade
ou os motivos por trds dos resultados obtidos, visto que essa seria uma discussdao
demasiadamente complexa para ser abordada.

4.1. Nimero de mulheres, homens e geral

Na Tabela 1, € possivel visualizar as quantidades de homens e mulheres nos cursos
de Ciéncia da Computagao das instituicdes de ensino superior publicas e presenciais do
estado de Santa Catarina, e, com os dados apresentados, é clara a percepcao da diferenca
quantitativa entre 0s géneros no curso, assim ajudando a explicar a baixa quantidade da
presenca feminina nos meios profissionais e cientificos relacionadas a drea.

Observando os dados apresentados na Figura 1, percebe-se que a UFFS, entre
todas as institui¢des de ensino superior analisadas, é a que possui as maiores quantidades
de mulheres no curso durante os cinco anos, chegando a conter 67 alunas no ano de 2019,
sendo este 0 maior nimero de mulheres presente no grafico.
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Figura 1. Quantidade de estudantes por género e Instituicdo de Ensino Superior

Com os dados da Tabela 1 € possivel observar a partir das porcentagens relativas
da presenca feminina, que o IFC Videira teve aproximadamente 20,54% de mulheres
no ano de 2015, sendo a com maior representatividade em comparagdo a todos os anos
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analisados. J4 a UFSC apresenta a menor porcentagem geral, com 6,49% no ano de 2019.
Fazendo essa mesma andlise ano a ano, iniciando em 2015 e indo até 2019, a instituicao
de ensino com maior porcentagem feminina segue sendo o IFC Videira, com excecdo do
ano de 2017, em que o IFSC assume essa posicao. Na mesma andlise, agora observando
as institui¢des com menor presenca relativa de mulheres ano a ano, é possivel observar
que em todos os anos a UFSC continua sendo a com menor presenca relativa feminina,
sendo que em 2015 apresentou sua maior porcentagem.

Ainda em relacdo a Tabela 1, observa-se que as médias masculinas em todos os
anos se mantém acima de 87%. A maior média ocorreu em 2016, onde 88,78% dos
estudantes das institui¢cdes analisadas eram homens, enquanto que a maior média feminina
foi 12,34% em 2015. Compreende-se que os cdlculos das médias correspondem ao
cendrio Catarinense dos cursos das institui¢des de ensino superior publicas e presenciais
de Ciéncia da Computacdo anualmente.

Tabela 1. Porcentagem de Estudantes Homens e Mulheres Matriculados por Ano e Instituicao

2015 2016 2017 2018 2019
Homem | Mulher | Homem | Mulher | Homem | Mulher | Homem | Mulher | Homem | Mulher
UFSC 91,94% | 8,06% | 92,84% | 7,16% | 93,39% | 6,61% | 93,51% | 6,49% | 93,12% | 6,88%
UFFS 88,91% | 11,09% | 89,26% | 10,74% | 89,06% | 10,94% | 87,27% | 12,73% | 86,71% | 13,29%
FURB 90,11% | 9,89% | 91,34% | 8,66% | 89,92% | 10,08% | 90,00% | 10,00% | 88,37% | 11,63%

UDESC 90,12% | 9,88% | 90,24% | 9,76% | 87,32% | 12,68% | 86,78% | 13,22% | 86,79% | 13,21%
IFC Rio do Sul | 85,25% | 14,75% | 88,89% | 11,11% | 87,77% | 12,23% | 89,00% | 11,00% | 89,62% | 10,38%
IFC Videira | 79,46% | 20,54% | 84,03% | 1597% | 84,34% | 15,66% | 85,29% | 14,71% | 85,08% | 14,92%
IFSC 87,80% | 12,20% | 84,15% | 15,85% | 83,90% | 16,10% | 86,67% | 13,33% | 86,42% | 13,58%

[ Média 87.66% | 12,34% | 88,68% | 11,32% | 87,96% | 12,04% | 88,36% | 11,64% | 88,02% | 11,98%

4.2. Analise de evasao por Instituicao, Género e Ano
Ap6s as apresentagdes das quantidades absolutas e percentuais entre os géneros

nos cursos de Ciéncia da Computacdo analisados, a Figura 2 mostra que além das
mulheres serem a minoria no curso, suas taxas de evasdao também sdao maiores, chegando
a ser cerca de 29% no IFC Rio do Sul no ano de 2015, sendo este o valor mais elevado
presente no grafico, enquanto em 2016 no IFSC, a porcentagem de mulheres evadidas foi
nula, o que representa o melhor cendrio nesse sentido.
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Figura 2. Taxas de Evasdo Anuais por Instituicdo, Género e Ano

4.3. Evasao por género e idade
No conjunto de dados observado, a diferenca de idade maxima encontrada entre

homens e mulheres foi bastante significativa, sendo 61 anos para homens e 48 anos para



mulheres. Essa faixa etdria, porém, é pouco presente no curso, que possui estudantes
com uma idade média de 22 anos, tanto para homens quanto para mulheres. Portanto,
considerando os dados anteriores, o intervalo de andlise minimo proposto foi de até 25
anos, com intervalo maximo de mais de 55 anos.

Estes dados compuseram o grifico da Figura 3, que apresenta a relagdo entre
género, idade e taxa de evasdo nos anos observados. Um dos pontos criticos, onde houve
maior evasao do grafico ocorreu em 2016, em que, considerando apenas o nimero total
de homens com idade entre 46 a 55 anos, 42,86% daqueles que estavam nessa faixa etéria
evadiram. Para mulheres, o ponto de mdxima percentual ocorreu nos anos de 2016 € 2019,
na faixa etdria de 26 a 35 anos, em que 28,57% das mulheres contidas nessa faixa de idade
evadiram. Além disso, percebe-se que as menores taxas de evasao sao de estudantes com
faixa etdria de até 25 anos e que hd uma tendéncia de crescimento desse nimero na medida
em que se analisa estudantes mais velhos. E importante pontuar que quadrados que nio
possuem a porcentagem de evasio e aparecem sem cor estdo dessa forma pois nos anos
analisados ndo havia estudantes naquela faixa etaria, e portanto nao € possivel concluir
sobre a taxa de evasao para ela.
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Figura 3. Taxa de Evasdo Por Género e Idade no Ensino Superior

4.4. Evasao por género e forma de ingresso

Para a apresentacdo do grifico da Figura 4, as categorias ndo nulas presentes
na base de dados recortada sdo referentes a forma com que o estudante ingressou na
Instituicdo de Ensino Superior.
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Figura 4. Taxa de Evasdo Por Género e Forma de Ingresso no Ensino Superior

A andlise das formas de ingresso nas instituicdes citadas estd presente na Figura
4, relacionando-se com género e taxa de evasao escolar por ano, desde 2015 até 2019. O
ponto onde o grafico possui a maior taxa de evasdo pertence ao ano de 2016, onde, das
mulheres que ingressaram pelo programa de vagas étnicas, 40% evadiram. Percebe-se



que hd uma tendéncia bastante positiva de queda da taxa de evasdo tanto feminina quanto
masculina ao longo dos anos.

4.5. Evasao por género e raca

Nesta secdo sdo apresentadas as informacOes quanto ao género, raga e taxa de
evasdo. Percebe-se na Figura 5 que a evasio médxima em porcentagem ocorreu em
2016, onde 100% das estudantes que se declaram como indigenas evadiram. Embora
preocupante, esse valor € atrelado a baixa quantidade de mulheres pertencentes a essa
etnia no curso, em que, nesse caso, a unica mulher dessa categoria evadiu, levando a essa
taxa tdo elevada.

Além disso, ha vérios pontos onde a taxa de evasdo € zerada, significando
que, dos estudantes evadidos daquele periodo, nenhum pertencia ao determinado grupo.
Vale ressaltar que o recorte de mulheres autodeclaradas indigenas em 2015 estd sem
informacdes pois ndo haviam estudantes nesse grupo e periodo, portanto ndo € possivel
calcular sua taxa de evas@o.
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Figura 5. Taxa de Evasdo Por Género, Cor e Raga no Ensino Superior

5. Discussao dos Resultados

Partindo do que foi analisado ao longo do artigo, foi possivel encontrar relagoes
entre as varidveis abordadas. Com a observagao dos graficos das Figuras 1 e 2, juntamente
com a Tabela 1 percebeu-se que os nimeros absolutos de homens e mulheres nos cursos
diferem muito, com um valor mdximo de mulheres chegando a 67 em 2019 e um
maximo de 519 homens em 2016. A maior diferenca em porcentagem observada em uma
mesma universidade ocorreu na UFSC em 2018, onde apenas 6,49% dos estudantes do
bacharelado de Ciéncia da Computagdao eram mulheres. Além disso, as taxas de evasdo
femininas ao longo dos anos tendem a ser superiores as masculinas, com a maior taxa
de evasdo feminina encontrada sendo de cerca de 29%, enquanto a masculina maxima
encontrada foi de pouco mais de 24%, como € possivel visualizar na Figura 2.

Outros pontos encontrados em decorréncia da andlise foram referentes ao intervalo
etario dos estudantes, onde a idade maxima encontrada entre os homens matriculados foi
de 61 anos, enquanto que nas mulheres essa maxima foi de apenas 48 anos na faixa de
tempo observada. Ainda referente a idade, percebe-se que, a medida que aumenta a faixa
etdria, as taxas de evasdo também aumentam para todos os estudantes. Além disso, para
o intervalo de idade de até 25 anos, que compreende a idade média dos estudantes do
curso, as taxas de evasdo femininas foram maiores que as masculinas em todo o periodo
observado.

A exploracdo das relagdes de raga e género na Figura 5 mostraram que as taxas de



evasao observadas entre os homens no ano de 2019, em sua maioria, foram as menores
dos ultimos 5 anos. Enquanto isso, esse fendmeno ndao pode ser observado para o
género feminino, sendo visivel apenas para as mulheres brancas. Assim, a reducdo da
evasdao feminina apontada anteriormente e pelos demais graficos analisados nido ocorre
proporcionalmente entre todas as etnias. E importante pontuar que por conta do nimero
reduzido de mulheres em certos grupos étnicos, a apari¢cao de valores mais extremos de
evasao, como zeros ou valores muito elevados, ocorrem com mais facilidade.

6. Consideracoes Finais

Este artigo teve como principal objetivo a exploracdo sobre a evasido feminina nos
cursos de Ciéncia da Computacdo. Para tal, foram definidas 5 questdes de pesquisa. Q1:
Qual a diferencga entre estudantes homens e mulheres para cada instituicdo de ensino e
ano analisados? Q2: Como se apresentam as taxas de evasdo separadas por género nessas
mesmas institui¢des e anos? Q3: Qual a relacdo entre faixa etdria e género com a taxa de
evasdao? Q4: Qual a relacdo entre forma de ingresso no ensino superior € género com a
taxa de evasao? QS: Qual a relacdo entre raca e género com a taxa de evasao?

Todas as questdes levantadas relacionam-se com as andlises construidas no
decorrer do artigo. A Questdo 1 relaciona-se com as andlises do capitulo 4.1, onde a
diferenga entre homens e mulheres mostra-se elevada. E possivel notar tal diferenca no
grafico da Figura 1 e também nos dados da Tabela 1. Com isso, é possivel observar a
grande desigualdade de presenga entre os géneros nos cursos de Ciéncia da Computagdo
das Instituicoes de Ensino Superior analisadas, chegando a ter 14 vezes mais homens do
que mulheres.

A Questao 2 € respondida na Secdo 4.2, em que nota-se que a evasiao feminina
tende a ser superior a masculina em todas as institui¢cdes de ensino superior, contudo, ao
longo dos cinco anos explorados, ha a reducdo da evasdo tanto para homens quanto para
mulheres. A Questdo 3, que busca relacionar a faixa etaria com género e taxa de evasio,
foi respondida na Secdo 4.3, onde o mapa de calor apresentado demonstra que as taxas de
evasdao aumentam a medida que a faixa etdria sobe, bem como discute sobre a disparidade
de idades maximas encontradas entre matriculados homens e mulheres.

Ja a Questdo 4 analisa a relagdo entre as formas de ingresso e os géneros com
as taxas de evasao, sendo possivel visualizar a resposta sobre essa relacdo analisando a
Secdo 4.4, a qual apresenta a Figura 4, que mostra que a forma de ingresso onde ocorre
as maiores taxas de evasdo entre os géneros, € na modalidade de vagas étnicas, chegando
a apresentar taxas de evasao de 24,24% e 40% para homens e mulheres respectivamente
no ano de 2016. Por fim, a Questdao 5, que trata da andlise entre raca e género, nao
conseguiu ser respondida com uma relagdo direta entre essas duas varidveis, ou seja, nao
ha um padrao claro correspondente a todas as ragas e seus géneros, tendo os nimeros
apresentado bastante flutuacdo. As tunicas excecdes sdo a taxa de evasdo de homens
brancos, que mantém-se constante de 11% a 13%, e a taxa de evasao dos homens pardos,
que mantém-se entre 13% a 17% em todos os cinco anos.

Como sugestdes para trabalhos futuros, ha a inclusdo de mais estados nas andlises
além de Santa Catarina, para que se tenha uma visdo mais ampla da situagdo brasileira
da evasdo escolar. Além disso, a inser¢dao de outros cursos de STEM permitiria ter um
panorama melhor da area, possibilitando observar se os fendmenos que aparecem nas
andlises deste artigo se repetiram para outros cursos. Por fim, a adicdo de dados de
universidades privadas permitiriam verificar se a situacdo observada é uma exclusividade
do que foi analisado até o momento.
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